เรียน จนท งาน สช.ทุกท่าน
 
พอดี เมื่อวานประชุม คณะกรรมการ G 5 ได้ข้อเพิ่มเติม คือ
ปลดล็อค อย่างน้อยไม่เกิน 10 คน เป็นอย่างน้อย 10 คน และให้จุดรับการตรวจที่ รพ.สต.เลยค่ะ เพราะมีงานพัฒน์ ลงด้วย พอลงหมู่บ้าน คณะกรรมการ จะลงไปพร้อมกันทุกคน
รบกวน แจ้งหมู่บ้านที่ออกประเมิน ให้จังหวัดทราบด้วย จังหวัดจะจับสลาก ก่อน 1 วัน เพื่อแจ้งพื้นที่ที่จะลง (โดยทางเมล์ หรือทางโทรศัพท์ เลขา 089-2776440)
ขอบคุณค่ะ
วาสนา
การประชุมเตรียมความพร้อมในการตรวจประเมินยุทธศาสตร์ รอบที่ ๒/
๒๕๕๔
เป้าประสงค์ ๕ ระบบการจัดการสุขภาพผ่านเกณฑ์ชุมชนดี
สุขภาพดีแบบพอเพียง
วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔ เวลา ๑๐.๔๕ น.
************************

ผู้ร่วมประชุม
๑. นายชวนชัย เพ็งพิมพ์
สาธารณสุขอำเภอธาตุพนม
๒. นางสวาท
ศิลปรายะ
หัวหน้างานสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน
๓. นางแสงอุษา ทัศคร
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล ฯ
๔. นายกามนิต มงคลเกตุ สาธารณสุขอำเภอนาทม
๕. นายประภาส สารทอง
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
๖. นางจุฑารัตน์ โอฬารเสถียร เภสัชกรชำนาญการ
๗. นส.พิมพ์ภัทรา พิมพ์เสริฐ
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
๘. นส.ภัทราภรณ์ ภักดีดำรงค์
นักวิชาการสาธารณสุข
๙. นายปรีชา วงค์วิวงค์ รองประธานชมรมอสม.จังหวัดนครพนม
๑๐. นางวาสนา ศรีวะรมย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม (ติดราชการ)
๑.นายเชษฐา แมดมิ่งเหง้า นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๔๕ น.
ระเบียบวาระที่ ๑
นายชวนชัย เพ็งพิมพ์ สาธารณสุขอำเภอธาตุพนม ประธาน
-กำหนดการออกประเมินยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ที่ ๕
รอบที่ ๒
ปี ๒๕๕๔ ระหว่างวันที่ ๔ – ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๔ ซึ่งในรอบที่ ๒
จะมีการบูรณาการ งานลงพื้นที่ร่วมกับ เป้าประสงค์ที่ ๕ ใน ๒ งาน คือ
งานพัฒนาทรัพยากรบุคคล ฯ และงานคุ้มครองผู้บริโภค
วาสนา ศรีวะรมย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
-การประเมินยุทธศาสตร์ในรอบ ๒ /
๒๕๕๔ งานสนับสนุน ฯ ได้เชิญอาจารย์จีรวรรณ หัสโรค
จากศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
และตัวแทนชมรม
อสม.จังหวัดนครพนม เข้าร่วมทีมประเมินยุทธศาสตร์ ในรอบนี้
-การประเมินยุทธศาสตร์ ของตำบลจัดการสุขภาพ
พัฒนาเครื่องมือในการวัดเพื่อติดตามประเมินอย่างเป็นรูปธรรม
และสามารถวัดได้จริงในชุมชน โดยใช้ทฤษฏี CIPP MODEL

วิเคราะห์ตั้งแต่บริบทพื้นที่ ปัจจัยนำเข้า กระบวนการ และผลลัพท์
มีการวัดในเชิงปริมาณ และคุณภาพ
นางสวาท ศิลปรายะ หัวหน้างานสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน
-การประเมิน ระบบการจัดการสุขภาพชุมชนเข็มแข็ง
บนพื้นฐานชุมชนดี
สุขภาพดีแบบพอเพียง มีเกณฑ์การประเมิน ๗ หมวด ดังนี้
หมวดที่ ๑ ชุมชน มีองค์อาสาสมัคร/กลุ่ม/
ชมรมเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน มีภาคีเครือข่ายตั้งแต่ ๖
กลุ่มขึ้นไป ในการขับเคลื่อนงานด้านสุขภาพ
หมวดที่ ๒ ชุมชนมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาด้านสุขภาพ
มีการจัดเวทีประชาคม มีมาตรการทางสังคม ข้อกำหนด
มีกิจกรรมรณรงค์ด้านสุขภาพอย่างน้อย ๒ เรื่อง/ปี
หมวดที่ ๓ การจัดทำแผนด้านสุขภาพในชุมชน มีการวางแผนในชุมชน
การขับเคลื่อนรพ.สต.สู่แผนสุขภาพชุมชน มีการนำเสนอแผน
แจ้งแผนงาน/โครงการให้ประชาชนในชุมชนทราบ
และนำแผนสู่การปฏิบัติ
หมวดที่ ๔ การมีงบประมาณ กองทุนและมีการระดมทุน
เพื่อใช้ในการพัฒนาสุขภาพ เน้นงบ ๑๐,๐๐๐ บาท
หมวดที่ ๕ การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพในหมู่บ้าน
เน้นกิจกรรมสำคัญอย่างน้อย ๕ กิจกรรมด้านการสร้างสุขภาพ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืน เน้นอสม. มีรร.อสม.หรือ
รร.นวัตกรรมสุขภาพชุมชน มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ การจัดบริการ
ศสมช. (เงื่อนไข ไม่บังคับว่าจะเป็นศูนย์หรือ บ้าน ก็ได้
แต่ขอให้มีส่วนร่วมของ อสม.ในการดำเนินงานด้านสาธารณสุข)
การจัดระบบเฝ้าระวังโรคในชุมชน เน้นโรคไข้หวัดใหญ่ ไข้หวัดนก
เบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง สายใยรักแห่งครอบครัว ฯลฯ
หมวดที่ ๖ มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี บ้านเรือนสะอาด
(ห้องครัว ห้องน้ำ) น้ำดืม สถานที่ออกกำลังกาย สถานบริการ ร้านค้า
แผงลอย ตลาด เน้นรูปแบบของชุมชนมีส่วนร่วมในการดำเนินการ เช่น
อสม.เคยมีการออกตรวจร้านค้า แผงลอย ดูจากรายงาน อสม.๑
หมวดที่ ๗ การประเมินผลการจัดการสุขภาพในชุมชน
มีการสรุปผลการประเมินหมู่บ้านจัดการสุขภาพ นำเสนอผลการประเมิน
มีการเปรียบเทียบผลการดำเนินงาน ระดับดาว มีการประเมินบทเรียน
นวัตกรรมในชุมชน
นางแสงอุษา ทัศคร หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล ฯ
-การประเมินยุทธศาสตร์ ฯ ในรอบที่
๒/๒๕๕๔ ซึ่งเป็นครั้งแรกที่มีการบรูณาการร่วมกับ
G ๕ สืบเนื่องจากในรอบที่ ๑/๒๕๕๔
มีการประเมินในภาพรวมโดยดูจากเอกสารพบว่
าอยู่ในระดับดีมากเกือบทุกแห่ง ซึ่งในรอบที่ ๒
จึงอยากลงประเมินในพื้นที่จริง โดยมี ๓ ตัวชี้วัดหลัก ดังนี้ ๑.๕
ระดับความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพบริการปฐมภู
มิตามเกณฑ์คุณภาพเครือข่ายบริการปฐมภูมิ (PCA)

๑.๖ ร้อยละของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
ที่มีการพัฒนาสถานบริการตามมาตรฐานระดับดีมาก
โดยวัดประเมินตนเอง หมวด P หมวด ๓ หมวด ๖ ข้อ ๖.๑.๑ ๖.๑๒ และ
๔.๑ ร้อยละของหน่วยบริการผ่านเกณฑ์มาตรฐานสุขศึกษาระดับดีมาก
ที่ประชุม ควรเพิ่มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด
(Check Lisk) และแจ้งพื้นที่ทราบ โดยขึ้น Web

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม
นางจุฑารัตน์ โอฬารเสถียร เภสัชกรชำนาญการ
-การประเมินยุทธศาสตร์ ฯ ในรอบที่ ๒/๒๕๕๔
ซึ่งเป็นครั้งแรกที่มีการบรูณาการร่วมกับ G ๕
กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค มีตัวชี้วัด ๓.๒
ระดับความสำเร็จของผลสัมฤทธิ์การกำกับการดูแลมาตรฐานผลิตภัณฑ์
สุขภาพแบบมีส่วนร่วม โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ ๓ ด้าน ได้แก่
ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ ,ร้อยละร้านค้าที่ไ
ม่พบการจำหน่วยยาที่ไม่ปลอดภัยในชุมชน
และร้อยละสื่อโฆษณาผลิตภัณฑ์สุขภาพที่เกินจริง/ฝ่าฝืนกฎหมาย
ที่ประชุม ควรเพิ่มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด
(Check Lisk) และแจ้งพื้นที่ทราบ โดยขึ้น Web

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม
นายชวนชัย เพ็งพิมพ์ สาธารณสุขอำเภอธาตุพนม ประธาน
รูปแบบในออกประเมินยุทธศาสตร์ คือ กำหนดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ตามหมวด ๗ หมวด ดังนี้
หมวดที่ ๑ ผู้รับผิดชอบ นายชวนชัย เพ็งพิมพ์
หมวดที่ ๒ ผู้รับผิดชอบ นายกามนิต มงคงเกตุ
หมวดที่ ๓ ผู้รับผิดชอบ นายประภาส สารทอง
หมวดที่ ๔ ผู้รับผิดชอบ นายปรีชา วงค์วิวงค์
หมวดที่ ๕ ผู้รับผิดชอบ นายเชษฐา แมดมิ่งเหง้า
หมวดที่ ๖ ผู้รับผิดชอบคณะกรรมการทุกท่าน (ลงหมู่บ้าน)
หมวดที่ ๗ ผู้รับผิดชอบ นางสวาท ศิลปรายะ
หลักฐานเชิงประจักษ์ ตั้งแต่ หมวด ๑ – ๗ มอบคุณวาสนา ศรีวะรมย์
เลขานุการ รับผิดชอบ
การเดินทาง เวลา ๐๘.๐๐ น.
พร้อมกันที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม
การแต่งกาย ขอให้กรรมการทุกท่านแต่งกายสุภาพ
ที่ประชุม
เลิกประชุมเวลา ๑๒.๑๕ น.
รับทราบ
(นางวาสนา ศรีวะรมย์)
(นางสวาท
ศิลปรายะ)
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ
หัวหน้างานสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน
ผู้จดรายงานการประชุม
ผู้ตรวจรายงานการประชุม
รายชื่อคณะกรรมการบริหารเป้าประสงค์ G ๕
๑. นายชวนชัย เพ็งพิมพ์
หมวดที่ ๑ ชุมชน มีองค์อาสาสมัคร/กลุ่ม/
ชมรมเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน
๒. อาจารย์จีรวรรณ หัสโรค์
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
จ.ขอนแก่น
๓. นางสวาท ศิลปรายะ
หัวหน้างานสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน
หมวดที่ ๗ การประเมินผลการจัดการสุขภาพในชุมชน
๔. นางแสงอุษา ทัศคร
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล ฯ
คุณภาพบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.)
๕. นายกามนิต มงคลเกตุ
หมวดที่ ๒ ชุมชนมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาด้านสุขภาพ
๖.นายเชษฐา แมดมิ่งเหง้า
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอโพนสวรรค์
หมวดที่ ๕ การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพ
๗. นายประภาส สารทอง
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเรณูนคร
หมวดที่ ๓ การจัดทำแผนด้านสุขภาพในชุมชน
๘. นางจุฑารัตน์ โอฬารเสถียร
งานคุ้มครองผู้บริโภค
๙. นส.ภัทราภรณ์ ภักดีดำรงค์ นักวิชาการสาธารณสุข
มาตรฐานงานสุขศึกษา
สาธารณสุขอำเภอธาตุพนม
อาจารย์จากศูนย์ฝึกอบรม ฯ
สาธารณสุขอำเภอนาทม
เภสัชกรชำนาญการ
๑๐. นายปรีชา
วงค์วิวงค์
รองประธานชมรมอสม.จังหวัดนครพนม,

ประธานสภาอบต.มหาชัย หมวดที่ ๔ การมีงบประมาณ
กองทุนและมีการระดมทุน
๑๑. นางวาสนา ศรีวะรมย์
รองหัวหน้างานสนับสนุนการสร้างสุขภาพภาคประชาชน
เลขานุการ หลักฐานเชิงประจักษ์เอกสาร ตั้งแต่ หมวด ๑ – ๗
